Ay service de I"Action Publique Territoriale

PROJET D'ANNONCE

Ville de BERGERAC, 30.000 habitants, + de 600 agents, un budget de + de 50
ME.

Pdle de centralité économique, touristique et social et de services a la population de son
département.

Le Maire désire professionnaliser la fonction de directeur de cabinet afin de dynamiser
la communication de l'action politique de son équipe municipale dans la perspective des
prochaines cantonales, Iégislatives.... I| souhaite ardemment mobiliser son équipe d'élus
autour du respect des engagements et du projet municipal par une meilleure cohérence
de la communication politique autour de 5 axes stratégiques majeurs: favoriser le
développement économique, I'emploi, l'insertion et la formation ; développer une nouvelle
offre de services de proximité ; aménager le cadre de vie dans une perception solidaire ;
raisonner le territoire dans une perspective de moyen et long terme ;renforcer une
image de marque attractive pour la commune.

C'est pourquoi, dans cette perspective il recherche son :

DIRECTEUR DE CABINET

VILLE & INTERCOMMUNALITE
H/F - Réf 1002/TL

Sous l'autorité directe du Maire et en relation trés étroite avec le directeur général
des services, vous :

* Organisez et structurez le fonctionnement et la communication interne/externe du
groupe majoritaire tout en vous attachant a apporter aux élus les savoir faire et
connaissances indispensables a leur fonction municipale en valorisant la diversité des
groupes ou des mandats électifs ;

* Assurez un pilotage et un suivi des projets de la mandature en étroite relation avec
le directeur général des services et éclairerez le Maire quant aux options
stratégiques et opérationnelles a mettre en ceuvre;

* Co-construisez en lien avec le service Communication une stratégie d'information et
de communication publique et politique ;

* Animez I'équipe de collaborateurs du cabinet composé de trois personnes.
Recrutement par voie du statut de collaborateur et/ou de contractuel.

Bac + 4/5 de type ESC/IEP/CELSA et/ou aménagement du territoire, vous €tes doté
d'une expérience similaire d'au moins 10 ans au sein d'une ville moyenne membre d'un
EPCI. Vous étes ouvert, curieux, empathique et a I'écoute, pragmatique, souple, doté
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d'une intelligence relationnelle, prét a mettre votre énergie et votre plume au service
d'un projet ambitieux.

Merci de déposer votre dossier de candidature réf. 1002/TL sur I'espace recrutement
du site www.territoires -rh.fr, a I'attention de M.Tony LOURENCO.
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