
DELEGUE REGIONAL pour le 

Syndicat National des Aménageurs – Lotisseurs (SNAL) 

www.snal.fr 

MISSIONS 

- Présenter et représenter le SNAL en région 

- Nourrir un dialogue avec les institutions régionales, départementales, locales sur la 
problématique de l’aménagement et de la production de terrains à bâtir au niveau local et en 
fonction des difficultés rencontrées par les adhérents 

- Etre une force de proposition au niveau local 

- Assurer la veille des manifestations régionales et locales pour identifier les interlocuteurs et 
acteurs locaux actifs 

- Relayer et porter les actions du SNAL national auprès des décideurs locaux,  

- Etre en contact permanent avec le SNAL national, les Présidents de chambre et les adhérents 

- Recueillir, analyser et gérer des informations statistiques sur les marché fonciers et 
immobiliers locaux 

- Relayer les messages du SNAL dans les médias locaux 

- Développer le recrutement et les partenariats au niveau régional 

- Organiser des journées de formation pour les adhérents et les élus locaux en reprenant les 
modules de formation du SNAL national. 

 PROFIL 

Homme ou femme, diplômé(e) de Sciences Po ou équivalent, idéalement complété d’une 
spécialisation urbanisme, aménagement, minimum 3 ans d’expérience dans un cabinet d’élu 
local. 

Outre un excellent relationnel et une plume reconnue, le candidat(e) est très disponible, 
mobile (nombreux déplacements à prévoir) et autonome. 

Rigueur, motivation, diplomatie et engagement sont les mots clés de la réussite. 

- Avoir une culture du métier de l’aménagement  

- Jouer un rôle d’interface entre les pouvoirs publics et les aménageurs pour défendre la 
profession 

- Avoir une capacité de communication avec les institutions extérieures et avec les adhérents 

- Avoir une stratégie de prise de contact et de prise de rendez-vous 

- Avoir une bonne présentation, une très bonne élocution et une très bonne plume 

- Avoir une constance dans le discours 

- Avoir une bonne culture du territoire : paysage politique, historique des projets réalisés ou 
non aboutis, politiques locales, etc 

- Avoir un pouvoir de conviction, être enthousiaste, passionné et tenace 

- Avoir une très bonne disponibilité pour se déplacer facilement. 

  

 

 

 



Poste basé à Paris 

Régions : Normandie / Nord / Ile-de-France /Champagne-Ardenne/  Lorraine / Alsace 

Voiture de fonction 

Rémunération nette mensuelle de 3 600 € sur 13 mois, tickets restaurants, prise en charge 
mutuelle intégrale, avec une prime variable en fin d'année, en fonction de l'atteinte des 
objectifs, d'un montant maximum d'1 mois de salaire 

Prise de fonctions au 1er septembre 2010 

 

Contact : Hervé GASTAUD - hervegastaud@snal.fr 

 

Envoyer CV et lettre de motivation par mail uniquement. 

  

 

 


