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Chef de cabinet 
 
 

Domaines de compétences 
 
�  Conseils et assistance auprès des élus dans la gestion de dossiers (montage, recherche de 

subventions, mise en œuvre, suivi) 
�  Communication, information, rédaction de documents (discours, notes de synthèse, courriers, 

éditos…), veille informative 
�  Relations avec les partenaires institutionnels et les acteurs locaux  
�  Représentation, gestion du protocole  
 

Autres connaissances et qualités en lien avec le poste 
 

�  Fonction publique territoriale: connaissance des enjeux et du contexte des domaines d’intervention  
�  Travail en réseau et en collaboration  
�  Presse, journalisme, développement durable 
�  Gestion d’un service (management, budget, commandes, marchés publics, relations avec les 

autres services…)  
�  Aisance relationnelle  
�  Disponibilité, motivation, réactivité, force de propositions, esprit d’initiative et rigueur 

 

Formation/Diplômes 
 
� Diplômé de l’Institut d’Etudes Politiques de Grenoble 
� Stages CFPJ Paris et ESJ Lille : techniques rédactionnelles, recherche de l’information, secrétariat 

de rédaction, droit de la presse… 
� Formation et séminaire sur le management, gestion et animation d’une équipe, gestion de tensions 

et de pressions de groupes de personnes 
� Langues étrangères étudiées : anglais, allemand 
� Informatique, PAO (quark Xpress, Hermes), traitement de texte, word, excel, power point, 

internet… 
 

Expériences professionnelles 
 
Avril 2008 : chef de cabinet/responsable de la comm unication, ville de Vif en Isère (8 300 h) 
• Sous l’autorité directe du maire : suivi de dossiers spécifiques, montage de projets, veille 

informative, recherches de subventions, relations publiques, rédaction des courriers du maire, de 
notes préparatoires, de synthèses, de discours, d’éditoriaux et d’articles, revue de presse, 
préparation des rendez-vous… J’assure également directement toute la communication 
(rédaction, photos, suivi de la chaîne graphique, diffusion…) et je suis responsable des différents 
supports d’information municipaux (magazine, comptes rendus des conseils municipaux, 
annuaire des associations, guide périscolaire…, panneau lumineux, site internet). 

 
Septembre 2006 : chargé de développement /communica tion au Syndicat d’Aménagement du 
Trièves (SAT) (CDD d’un an renouvelé). Ce syndicat regroupe trois cantons du Sud Isère 
• Responsable de projet, j’assure notamment l’animation, la coordination et le suivi d’un 

programme de développement local de 43 actions (Agenda 21 du Trièves) et de promotion du 
territoire en lien étroit avec la présidente et la directrice générale des services, l’ensemble des 
techniciens des structures intercommunales, et en relation avec la population, les acteurs locaux 



 

 

et les élus. 
• Production de documents divers, assistance auprès de la présidente du SAT 
• J’occupe également les fonctions de responsable de la communication : relations avec les 

médias, conception et rédaction de divers supports d’information ou de promotion du Trièves 
(guides, plaquettes, site internet…), animation rédactionnelle, suivi éditorial et suivi de fabrication 
du bimestriel d’information de la collectivité.  

• A ce titre, j’ai notamment assuré avec succès le montage de dossiers de candidature du SAT à 
des appels à projets régionaux et nationaux (Agenda 21 local) et à des prix nationaux (Rubans du 
développement durable), et organisé des plans médias contribuant à la promotion du territoire et 
des politiques locales. 

 
Janvier 2006 : Rédacteur en chef adjoint, Le Courri er Indépendant (hebdomadaire de proximité 
en Bretagne)              

                                                 
• Dans le cadre d’un CDD, j’assiste et supplée l’éditeur dans une mission de développement du 

journal et de sa reconnaissance dans la vie locale. 
• J’ai une mission d’encadrement et de dynamisation de l’équipe rédactionnelle en lien direct avec 

les autres services et la direction. 
• Je participe à l’élaboration et à la mise en œuvre de la ligne éditoriale. Je mène une réflexion sur 

l’évolution du contenu et la forme du journal en étant à l’écoute des lecteurs et des acteurs 
locaux. J’optimise l’organisation du travail et du traitement de la copie. 

 
A l’issue de mon contrat, j’ai renoncé à poursuivre cette expérience réussie (proposition d’un CDI de 
rédacteur en chef) pour répondre à l’opportunité du poste de chargé de mission dans le Trièves, et 
pour me rapprocher de ma famille). 

 
2005 : Départ volontaire du Dauphiné Libéré. Collab orations à différents journaux 
professionnels  
 
 
1982/2004 : Journaliste au Dauphiné Libéré   
 
• J’ai occupé différentes fonctions de « terrain » et d’encadrement notamment dans le sud Isère 

(gestion d’un réseau de 50 correspondants locaux de presse) de 1995 à 2004 en tant que 
reporter départemental et « responsable de zone de vie ».  

• A ce titre, j’ai assuré le suivi  des événements forts de l’actualité locale et départementale 
principalement dans les domaines de la politique, de l’aménagement du territoire et du 
développement local, de l’environnement, de l’économie, du tourisme et de l’agriculture, du 
social, des transports, et de la culture. 

• Entre 2000 et 2003, j’étais plus particulièrement chargé du suivi des collectivités territoriales, 
notamment du Conseil général de l’Isère. A ce titre, j’ai suivi de très près l’ensemble des dossiers 
sensibles sur l’aménagement du territoire du sud du département et ses enjeux, en relation avec 
les élus et les services. 

  
Cette expérience professionnelle m’a permis d’être au plus près des politiques locales des territoires 
du sud grenoblois et des hommes qui les animent, d’analyser les données globales et spécifiques se 
rapportant à ces questions, d’expliquer les enjeux et de sensibiliser le public à ces démarches.  

  

Centres d’intérêt 
 
Passions : Lecture (presse), politique, chanson française, tourisme (patrimoine, découverte des villes 
et territoires) 
Acteur de divers projets locaux de développement 
Activité bénévole dans diverses associations patrimoniales et culturelles  
Sports de nature : randonnées équestres et pédestres, montagne 
.  


